
INS SERRALLARGA



Les competències professionals

Visió de lôINSSerrallarga

LôIESSerrallarga té com a objectiu primordial ésser un centre educatiu de referència

de lôentorn, tant en lôensenyamentobligatori, com el postobligatori, en la formació

permanent, i la formació de futurs professors, i es proposa ser centre col·laborador

dôaquellsprogrames que ofereix el Departament de Treball.

També potencia la línia de ser centre de referència del Programa QUALIFICAôT.

Per això treballem a partir de la solidesa dels nostres trets dôidentitati fem servir tots els

recursos humans i materials al nostre abast, per tal dôafavorirla maduració personal i

evolució acadèmica de lôalumnatde qualsevol etapa i nivell educatiu, en lôeducaci·formal,

informal, no formal i en lôensenyamentprofessional permanent.

Ens proposem aconseguir el seu progrés en la mesura de les seves aptituds i interessos,

que assoleixin les competències bàsiques necessàries per continuar els estudis o inserir-

se en el món laboral i que valorin el servei rebut com un aspecte més de satisfacció

personal, en el marc dôunbon clima de convivència i respecte.



Les competències professionals

Misió

LôInstitutdôEducaci·Secundària Serrallarga, la titularitat del qual correspon al Departament

dôEducaci·de la Generalitat de Catalunya, és un centre docent públic, arrelat al seu entorn i

context cultural amb un projecte educatiu propi, centrat en lôalumne,obert a la societat i amb

autonomia de gestió i funcionament, que es dedica a:

a) En relació amb l'alumnat

Formar els nostres alumnes -en cooperació amb les famílies i dins del seu entorn i context

sociocultural- en lôadquisici·de les competències bàsiques i professionals establertes per les

diferents etapes del sistema educatiu, per que es puguin incorporar a la vida activa i

professional amb ple desenvolupament personal, ampli sentit crític, responsables i

competents. Tot això, en un entorn de treball participatiu i motivador.

c) En relació amb la societat, les empreses i les institucions

Formar persones responsables, competents, amb ampli sentit crític, d'acord amb les

necessitats i els requeriments de la societat, per tal de contribuir al progrés i al

desenvolupament social en uns valors de llibertat, tolerància i solidaritat.

MISSIÓ de lôINSSerrallarga



Les competències professionals
Competència Tècnica

Competència Metodològica

Competència Participativa

Competència Personal



Les competències professionals

Enel mónempresarial,unapersonacompetentésaquellaqueté unamanera

novadõentendreel rol del treballador i tambéunanovapreparació.

Les Competències Professionals

Les competències professionals

que valoren els empresaris

ÅTREBALLADOR

Competència Tècnica

Competència Metodològica

Competència Participativa

Competència Personal



Les competències professionals

1.  Treball en equip

2.  Capacitat per ensenyar

3.  Identificació i resolució de problemes

4.  Mobilitat interna i geogràfica

5.  Comunicació

6.  Responsabilitat

7.  Motivació

8.  Autocontrol

9.  Presa de decisions

10. Creativitat

11. Auto/ aprenentatge/ formació permanent

Competència Personal

Competència Tècnica

Competència Metodològica

Competència Participativa



Les competències professionals
Competència Tècnica

Competència Metodològica

Competència Participativa

Competència Personal

Saber

 

 

ÅComprendre

ÅConèixer

ÅDescobrir

ÅSaber trobar el camí

ÅTenir coneixements

ÅAprendre a aprendre

Competència Tècnica

Saber



Les competències professionals

Competència Metodològica

Competència Participativa

Competència Personal

Saber fer

 

 

ÅPosar en pràctica coneixements

ÅAdaptar els processos educatius al 
mercat laboral

ÅSaber aplicar el coneixements

ÅCompromís professional

Competència Tècnica

Competència Metodològica

Saber fer



Les competències professionals

Competència Metodològica

Competència Participativa

Competència Personal

Saber estar

 

 

Åaprendre a viure junts

Åparticipar en projectes comuns

Ådescobriment dels altres

ÅSaber percebre pensaments, sentiments i actituds

Åsaber comportar-se

ÅŜǎǘŀǊ ŘƛǎǇƻǎŀǘ ŀ ƭΩŜƴǘŜƴƛƳŜƴǘ

Competència Tècnica

Competència Participativa

Saber estar



Les competències professionals

Competència Metodològica

Competència Participativa

Competència Personal

Saber ser

Åimaginació i creativitat

Åoportunitats de descobrir i experimentar

Åconèixer.se a si mateix

ÅŎƻƳǇǊƻƳŜǘǊŜΩǎ

Åimatge realista de si mateix

Åassumir responsabilitat social

Åconsequent amb les pròpies conviccions

Competència Tècnica

Competència Personal

Saber ser


